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1. Introducao.

Ao longo do ano de 2025, o Comité focou suas atividades

ao debate envolvendo o uso da inteligéncia artificial e seus

impactos nas atividades juridicas. Gustavo apresentou, dentre outros pontos, como a IA

auxilia na rotina do juridico interno, otimizando o tempo

2. Atividades Realizadas na elaboragdo de e-mails e na gestdo de acordos, sem

2.1 [Reunido] Tema: Casos reais de Inteligéncia

Artificial em sociedades de advogados —
Palestrantes: Alexandre Atheniense, Bruna
Borghi Tomé e Gustavo Biagioli

Realizada no dia 12 de maio de 2025, a reunido, em
formato hibrido, discutiu o impacto da Inteligéncia
Artificial (IA) na préatica juridica, com a participagao de 33
pessoas. Além dos coordenadores, Alexandre e Bruna, o
expositor convidado foi Gustavo Biagioli, Diretor Juridico,
ESG, Compliance e Legal Ops do Trench Rossi Watanabe
Advogados.

Alexandre abordou os desafios e dicas para o uso da
IA por advogados, destacando as diferentes fases de
implementacao da IA nos escritérios, desde os testes
iniciais até o ganho mensuravel de eficiéncia e aumento
de faturamento, trazendo casos concretos do bom uso da
IA no cotidiano profissional, como vantagem competitiva
e pressuposto da inovacao para evitar a obsolescéncia.

Bruna compartilhou exemplos praticos do uso da IA
no escritério Tozzinifreire Advogados, apresentando
resultados comprovados de eficiéncia e todos os cuidados
aplicados para que ndo haja mau uso e para que o uso seja
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prejudicar a comunicacdo. Enalteceu a recomendagao
do Conselho Federal da OAB 001/24, que estabeleceu
diretrizes gerais para o uso da IA na pratica juridica,
zelando pela confidencialidade, ética e privacidade,
fomentando e regulando o uso, ao invés de se opor.
Alertou-se sobre os resultados do mau uso da IA e a
necessidade de comunicagdo transparente com os
clientes sobre o seu uso.

Apds a exposicdo, houve interagdo com os participantes e
debateu-se sobre os possiveisimpactos do usodalAsob o
cargo de estagiario de Direito, custos da implementacao
da IA em escritérios de advocacia e a necessidade de
ampliacdo gradual de sua aplicacao, de forma controlada.

2.2 [Reuniao] Tema: Os limites legais do

monitoramento no home office. Provas
Digitais no Direito do Trabalho: 5 casos
Jurisprudenciais — Palestrantes: Luciana
Slosbergas e Alexandre Atheniense

Realizada no dia 06 de outubro de 2025, as 16h e em
formato hibrido, contando com cerca de 26 participantes
presenciais e virtuais, a reunido foi integrada pelos
Comités de Direito Digital, Privacidade e Seguranca
da Informacao e Inteligéncia Artificial e Trabalhista e
Previdenciario. Os Palestrantes foram o coordenador
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do Comité de Direito Digital, Alexandre Atheniense e a
convidada Luciana Slosbergas, advogada com mais de
10 anos de experiéncia na area trabalhista, mestre em
Direito e Processo do Trabalho pela PUC-SP, pesquisadora
do GETRAB/USP e Diretora do Instituto dos Advogados
Brasileiros (IAB) na gestdo 2025-2028.

Luciana abordou os desafios juridicos do monitoramento
de colaboradores em regime de home office, destacando
os limites impostos pela legislacdo trabalhista e pela
LGPD. Foram discutidas praticas de controle de jornada,
uso de ferramentas digitais para acompanhamento de
produtividade e os riscos de invasdo de privacidade. A
palestrante enfatizouaimportanciado consentimento, da
transparéncia e da proporcionalidade na coleta de dados,
além de apresentar casos praticos e recomendacdes
para escritorios de advocacia e empresas que adotam
o trabalho remoto. Apds a exposicao, houve debate
entre os participantes sobre a responsabilidade do
empregador, o papel dos sindicatos na negociacao de
regras de monitoramento e os impactos das decisdes
judiciais recentes sobre o tema.

J& Alexandre apresentou cinco casos jurisprudenciais
emblematicos sobre o uso de provas digitais no Direito
do Trabalho: (1) Geolocalizacdo para comprovacao de
jornada: O TST validou dados de GPS de celular para
comprovar jornada de bancario, limitando o uso da prova
aos horarios alegados e determinando segredo de justica
paraprotecaode dados pessoais (LGPD). (2) Conversasde
WhatsApp para reconhecimento de vinculo: Mensagens
digitais foram decisivas para reconhecer vinculo
empregaticio de babda, evidenciando subordinacao,
habitualidade e onerosidade. (3) Redes sociais para justa
causa: Postagem publica contradizendo atestado médico
fundamentou demissdo por justa causa, demonstrando
queinformagdes digitais podem servir como contraprova.
(&) Prints de mensagens e exigéncia de ata notarial: O
ST) consolidou a exigéncia de certificacdo formal (ata
notarial) para prints e imagens digitais, visando seguranca
juridica e integridade da prova. (5) Prova digital como
Unico elemento: O TRT9 reconheceu a nulidade por
cerceamento de defesa apds recusa de prova digital para
horas extras, admitindo a prova digital como Unico meio,

desde que auténtica e integra.

Alexandretambémdestacouacrescenteaceitagdojudicial
de plataformas como Verifact para coleta e preservacao
de provas digitais, desde que atendidos requisitos de
autenticidade, integridade e rastreabilidade. Ressaltou
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a necessidade de capacitacao técnica dos operadores do
Direito para producao, andlise e impugnagdo de provas
digitais, bem como o papel da LGPD e da seguranca
juridica na protecao dos direitos fundamentais. Ao final,
os participantes debateram sobre os impactos dessas
decisdes na rotina dos escritérios, a importancia da
certificagdo das provas digitais e as perspectivas futuras
com o uso de blockchain e inteligéncia artificial na
validacao de evidéncias.

2.3 [Evento] 4° Congresso CESA das Sociedades

de Advogados - “Transformacgao Tecnoldgica
na Advocacia”

No dia 27 de novembro de 2025, este Comité, em conjunto
com o Comité de Poder Judiciario, liderou o painel “IA
sem Revisdo: Tribunais Inteligentes e Devido Processo
Tecnoldgico”. Nele, foram abordados os desafios do uso
de IA no Judicidrio, os mecanismos de revisdo humana
previstos pelo CNJeosriscosagarantiadodevido processo
legal. Participaram do painel Alexandre Atheniense
(coordenador do Comité de Direito Digital, Privacidade e
Segurancga da Informacao e Inteligéncia Artificial), Marcio
Vieira Souto, Fredie Didier Junior, Dorotheo Barbosa Neto
e Marina Feferbaum, sob moderagdo da coordenadora
do Comité de Direito Digital, Privacidade e Seguranca da
Informacao e Inteligéncia Artificial, Bruna Borghi Tomé.

Foram debatidas questdes como a preservagdo
das garantias processuais, a transparéncia e a
responsabilidade na automacao de decisdes judiciais,
além da necessidade de adaptagao dos profissionais as
novas demandas do mercado.

2.4 [Contribuicoes escritas] Comentarios ao

Projeto de Reforma do Cédigo Civil
Conforme solicitado pela Presidéncia, o Comité
participou das atividades acerca do Projeto de reforma
do Cdédigo Civil, tendo submtetido documento escrito
com as consideragdes dos coordenadores acerca das
inovagodes e alteragdes trazidas ao Projeto.

2.5 [Boletim] Publicacao de artigo

Publicagdo de artigo escrito por Alexandre Atheniense,
intitulado: O Profissional Exponencial na era da IA:
Dominando as skills Invisiveis e Evitando os Erros Fatais,
no boletim anual teméatico sobre o assunto: Os grandes
desafios e oportunidades da advocacia.
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